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Palabras claves: Resumen

Microempresa, Introduccion. Las microempresas se destacan por la
subsistencia, importancia en la economia de un pais, debido a su papel
ingresos, empleo. protagdnico en la generacion de empleo, se resalta su naturaleza

flexible y capacidad de adaptacion rapida a los cambios de
mercado. Objetivo. Analizar la caracterizacion, importancia y
participacion de las MIPYMES en la generacion de empleo y los
procesos de produccion en la provincia de EI Oro. Metodologia.
El presente trabajo investigativo se emplea una metodologia
cuantitativa no experimental, su analisis de corte transversal,
descriptiva. Se tom6 como base los datos de proporcionados por
Instituto Nacional de Estadistica y Censos, asi como revision de
literatura, como libros, revistas e informes. Resultados. Las
microempresas ocupan el 93.23% del entramado empresarial de
la Provincia de El Oro, susceptibles de permanencia debido a
muchos factores, se estima que su brecha productiva se debe
principalmente a los agentes econdémicos en contra libre
competencia, depende del lugar donde se encuentra, tipo de
produccion, falta de acceso y el inevitable alto costo de
financiamiento. En contra de sus limitaciones contribuyen a
generacion de empleo con un 25.33% a nivel de pais, a nivel de
provincia 3.94% lo que representa 106,314 fuentes laborales.
Ademas, su aporte a la masa salarial asciende a 761,705 millones
de délares, lo que equivale al 2.90% en la provincia de EI Oro.
Conclusiones. Las microempresas son de suma importancia a
nivel econdmico en el pais y la provincia, se caracterizan
principalmente por ser negocios familiares que unen su capital
para llevar a cabo actividades. Sin embargo, estos negocios
suelen carecer de una cultura empresarial s6lida que les permita
subsistir y lograr éxito en su crecimiento, frente a estas
limitaciones usan una resiliencia destacable, generando de
empleo, ingresos, contribuyendo al Producto Interno Bruto y
aspecto fiscal. Area de estudio general: Contabilidad. Area de
estudio especifica: Tributario.

Keywords: Abstract

Microenterprise, Introduction. Microenterprises stand out for their importance in
subsistence, a country's economy, due to their leading role in job creation,
income, their flexible nature and ability to quickly adapt to market
employment. changes are highlighted. = Objective.  Analyze the
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characterization, importance, and participation of MSMEs in the
generation of employment and production processes in the
province of ElI Oro. Methodology. The present investigative
work uses a non-experimental quantitative methodology, its
cross-sectional, descriptive analysis. The data provided by the
National Institute of Statistics and Censuses was taken as a basis,
as well as literature review, such as books, magazines, and
reports. Results. Microenterprises occupy 93.23% of the
business network of the Province of ElI Oro, susceptible to
permanence due to many factors, it is estimated that its
productive gap is mainly due to economic agents against free
competition, it depends on the place where it is located, type
production, lack of access and the inevitable high cost of
financing. Contrary to its limitations, they contribute to the
generation of employment with 25.33% at the country level, at
the province level 3.94%, which represents 106,314 sources of
employment. In addition, its contribution to the wage bill
amounts to 761,705 million dollars, which is equivalent to 2.90%
in the province of EI Oro. Conclusions. Microenterprises are of
great importance at the economic level in the country and the
province, they are mainly characterized by being family
businesses that unite their capital to carry out activities. However,
these businesses often lack a solid business culture that allows
them to survive and achieve success in their growth. Faced with
these limitations, they use remarkable resilience, generating
employment, income, contributing to the Gross Domestic
Product and fiscal aspects. General area of study: Accounting.
Specific area of study: Tax.

Introduccion

Hoy en dia, las micro, pequefias y medianas empresas, conocidas como MIPYMES, se
han convertido en la fuerza estructural del pais gracias a su gran contribucion al desarrollo
econdmico. Estas empresas son responsables de la produccién de bienes y servicios que
satisfacen la demanda existente en el mercado, lo que a su vez genera un factor clave y
relevante: la generacion de empleo. Con el crecimiento del nimero de microempresas en
el pais, estas ocupan un espacio cada vez mayor dentro del sector productivo ecuatoriano.
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La importancia de las microempresas radica en su capacidad para adaptarse rapidamente
a los cambios tecnoldgicos, a pesar de contar con recursos y alcance limitados en
comparacion con las grandes empresas. Ademas, su infraestructura de bajo costo les
permite desarrollar sus actividades de manera rentable y conveniente tanto para los
empleadores como para los empleados, especialmente considerando la estrecha relacion
familiar que prevalece en la mayoria de estos negocios. Es por todas estas razones que
resulta necesario efectuar la presente investigacion, donde se busca analizar la
caracterizacion, importancia y participacion de las MIPYMES en la generacién de empleo
y los procesos de produccidn en la provincia de EI Oro. Ademas, se pretende analizar la
continuidad de estas empresas en el mercado a pesar del impacto de la pandemia, y
mostrar su contribucién a la economia en los ultimos afios.

Los resultados de esta investigacion son producto del proyecto de investigacion
“Herramientas financieras direccionado al fortalecimiento y desarrollo de las
microempresas en la provincia de E1 Oro” de la Contabilidad y Auditoria de Universidad
Metropolitana del Ecuador, sede Machala.

Desarrollo

A nivel mundial, las MIPYMES juegan un papel clave en el impulso del desarrollo
econdmico potencial. Se caracterizan por su diversidad en cuanto a su acceso a mercados,
capital humano y tecnologias, asi como por su relacion con otras empresas. Estos
elementos afectan de alguna manera su capacidad de exportacion, crecimiento y, por
consiguiente, su productividad (Quezada, 2015).

Si se considera Unicamente las pequefias y medianas en América Latina, representan un
componente fundamental del entramado productivo, constituyendo aproximadamente el
99%. Sin embargo, su contribucion al PIB no es muy destacada, lo que indica deficiencias
en términos de produccidn por parte de las microempresas. En otras palabras, si bien este
tipo de negocios aporta de manera significativa en diversas formas a nivel global, existen
aspectos que deben mejorarse para lograr influir en todos los componentes del desarrollo
econdémico (Soria & Oviedo, 2018).

A lo largo de la Gltima década, se ha observado un aumento significativo en el nimero de
micro, pequefias y medianas empresas, las cuales actualmente representan el 95% de las
empresas en la region. Es importante destacar que, dentro de este porcentaje, el 84%
corresponde a microempresas. Estas empresas tienen un importante impacto en la
generacion de empleo, contribuyendo con el 27% del total (Dini et al., 2020).

Por otra parte los autores Luciani et al. (2019), indican que las MIPYMES son empresas
de tamafio pequefio y mediano que se caracterizan por su contribucion significativa a la
generacion de empleo y la provision de productos basicos en el mercado interno. En los
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paises de Ameérica Latina, representan aproximadamente el 98% de todas las empresas.
Segun Bekerman & Rikap (2012), su notable crecimiento se debe a los graves desafios
econémicos que han experimentado. Segun Delgado & Chavez (2018), al asegurar un
sistema de financiamiento adecuado, se fortalecen las microempresas, lo que a su vez
impulsa la economia de la sociedad en su conjunto. Esto proporciona a las personas una
oportunidad para mejorar su vida de forma positiva.

Segln Jimeénez (2014) en el pais hermano Colombia, las microempresas representan el
98.70% de todas las empresas, generan aproximadamente el 63% de los empleos,
contribuyen con el 25% del Producto Interno Bruto (PIB). Un dato igualmente relevante
es que, en Chile, las microempresas constituyen el 82.04% de todas las empresas
(Moreno, 2015). Igualmente, en Uruguay las microempresas ocupan el 78.13%
contribuyen aproximadamente el 30% del PIB y generan alrededor del 55% de empleo
(Gutfraind, 2007). En Venezuela representan un 99.50% (Saavedra & Hernandez, 2008).
Del mismo modo en Ecuador, segun el Censo Nacional Econémico, donde cerca del 99%
de las unidades empresariales se clasifican como MIPYMES y emplean alrededor del
75% de la fuerza laboral total. Esto destaca su relevancia para el desarrollo productivo en
la region latinoamericana, particularmente en el caso de Ecuador.

Ahora que se conoce el aporte que brindan estas empresas, también es necesario recalcar
que enfrentan desafios en cuanto a la realizacion de actividades con valor agregado. Se
ven limitadas en sus posibilidades de actualizacion y suelen operar en un entorno
caracterizado por una alta informalidad, la cual alcanza hasta el 54% del empleo total.
Estos aspectos representan barreras que dificultan el desarrollo de las microempresas
(Dini et al., 2020). Ademaés Ortiz (2013), resalta que otra razén crucial reside en las
cualidades y principios de los propietarios, ya que estos pueden tener un impacto directo
en la supervivencia o cese de la microempresa. Por lo tanto, la clausura o deterioro de la
microempresa no solo esta determinado por sus atributos intrinsecos, sino también por
quién la gestiona.

Ecuador

En el Ecuador, las microempresas tienen una gran incidencia en la economia del pais.
Segun el Instituto de Estadisticas y Censo (INEC, 2023) en el afio 2021, el 93,85% de las
empresas correspondian a microempresas, lo que representa un total de 797.642
microempresas. Estas cifras demuestran que las microempresas no solo son un factor
clave para la economia, sino también para la generacion de empleo, ya que contribuyen
con un 25% de empleo a nivel nacional (INEC, 2023).

Si se refiere a la informalidad y el acceso a oportunidades de expansién hoy en dia es muy
notoria, mas adn con la llegada del Covid-19 que ha causado gran impacto en sus
actividades productivas y su rendimiento economico, todo aquello debido a la conmocién
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de la demanda por el confinamiento social dispuesto por el estado Ecuatoriano,
llevandolos de esta forma a muchos de ellos al cierre y paralizacion de sus negocios
(Santacruz & Falcon, 2013). Especialmente Fuentes et al. (2021), consideran que el
covid-19 tuvo afectacion directa en el capital humano por la pérdida de empleos,
causando altos indices de estrés y en su entorno familiar. Por otro lado Alvarado et al.
(2021), en su estudio concluyen que debido a esta situacion las microempresas del
Ecuador identifican estrategias para innovar y fortalecer este sector.

Es por ello por lo que a las microempresas que son consideradas parte primordial para la
economia, estan vistas como parte fragil de todas las empresas en general, logrando que
el cierre de estas empresas podria llegar al 2.7 millones de empresas de las existentes
actualmente. Eliminando a mas de 8,5 millones de puestos de trabajo, lo que representa
el 8,1% del total del empleo formal en el sector empresarial (Naciones Unidas Comision
Econdmica para América Latina y el Caribe [CEPAL], 2020).

Por otra parte Sumba & Santistevan (2018), expresan que las microempresas desempefian
un papel crucial en la generacion de empleo y produccion dentro de una sociedad. Su
contribucion al incremento del ingreso nacional destaca su importancia vital en la
sociedad. Por lo tanto, resulta fundamental respaldarlas mediante la implementacion de
politicas publicas adecuadas. Estas politicas deben brindarles oportunidades de
capacitacion continua en técnicas gerenciales y administrativas, con el fin de proyectar
sus actividades y alcanzar los resultados deseados, al mismo tiempo que se reducen los
riesgos empresariales. Ademas, es necesario facilitarle el acceso al financiamiento
necesario para fortalecer su posicion en el mercado.

También es cierto que, en su mayoria su manera de adaptarse fue establecer un nuevo
modelo de negocio donde se pasa de pensar en la forma tradicional del comercio al
negocio digital donde les permite a estas empresas no solo continuar si no, de alguna
manera replantearse y ver otra salida que incluso le genere mayor rentabilidad y menos
costos.

Provincia de El Oro

En la provincia de El Oro, el negocio en su mayoria esta conformado por emprendedores
que han visto este advenimiento como una nueva forma de actividad econémica, que les
permite reconocerlo como un arma que sostiene a sus familias y que ademas de ello
genera empleo para otras, logrando reducir la pobreza. La relevancia de las
microempresas en la economia es de gran magnitud ya que forma parte del crecimiento
del PIB nacional, lo que beneficia de forma general a la economia (Texis et al., 2016).
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Sisalima (2020), menciona lo siguiente: “Este grupo de empresa integradas en las
MIPYMES son parte del sector grupo prioritario respecto a leyes de amparo y beneficios
en las diferentes modificaciones que realiza el gobierno” (p. 86).

De acuerdo con los censos realizados, este sector ha ido en aumento debido a que las
microempresas han tomado gran fuerza en la ciudad y la provincia del Oro, siendo fuente
importante de dinero incentivandolos estos ultimos afios, transformandose en el tipo de
empresa principal dentro de la fuente relevante de dinero, motivando al movimiento del
efectivo regional (Ronquillo, 2018).

Ademas, las microempresas en la provincia de ElI Oro tienen aproximadamente 30
empleados. El 51% de estos negocios realizan sus actividades en locales de su propiedad,
un 47% de estos locales son arrendados y asi mismo un 2% realiza actividades dentro de
su propia casa, indicando una permanencia en el mercado de once afios realizando
actividades econdmicas (Sisalima, 2020).

Caracteristicas de las microempresas
Microempresa familiar

La mayoria de las microempresas se caracterizan por estar compuestas por familiares
cercanos, sin tener socios externos. Esto significa que la misma persona que actda como
representante del negocio también es parte de este. Ademas, la mayoria de estas pequefias
empresas se crean bajo el Régimen Simplificado para Emprendedores y Negocios
Populares (RIMPE), excepto en actividades excluyentes establecidas en el articulo 97.4
de la Ley Organica de Régimen Tributario Interno. Estas Actividades excluyentes son:
Actividades relacionadas a contratos de construccion y actividades de urbanizacion,
lotizacion y otras similares, actividades profesionales, mandatos y representaciones,
actividades de transporte, actividades agropecuarias, actividades de comercializadoras de
combustible, actividades en relacion de dependencia, rentas de capital, regimenes
especiales, inversion extranjera directa y actividades en asociacién publica-privada,
sector de hidrocarburos, mineria, petroquimica, laboratorios médicos y farmaceuticas,
industrias basicas, financiero, seguros y Economia Popular y Solidaria.

No obstante, se encuentran en un mercado altamente competitivo y carecen de control
administrativo, estrategias y tecnologia avanzada. Estas limitaciones obstaculizan su
crecimiento y reducen su competitividad (Naranjo, 2012). Sin embargo Sumba &
Santistevan (2018), consideran que las microempresas, en su mayoria mantienen en
generaciones sucesivas, podrian alcanzar competitividad mediante el apoyo empresarial
y una mayor atencién. Por el contrario segin Amaris et al. (2015), muchas de las
microempresas combinan las actividades familiares y laborales al ubicarse en el mismo
lugar de residencia, priorizando las necesidades del negocio por encima de las del hogar.
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Subsistencia de las microempresas

Segln lo mencionado por Saldarriaga (2014), la principal razén que impulsa a los
emprendedores actuales a iniciar sus microempresas es la escasez de empleo. Su objetivo
principal es brindar sustento a sus familias y lograr independencia econémica,

Sin embargo, mantenerse en el mercado es un verdadero desafio, ya que los problemas
financieros son una de las primeras barreras para su crecimiento. Ciertamente Gémez
(1998), aduce que estas empresas principalmente operan con su propio capital, lo cual
limita la disponibilidad de recursos. Como resultado, deben recurrir a financiamiento de
proveedores y bancario, lo que resulta en un mayor costo de capital. Igualmente Varon &
Nufez (2018), destacan la dificultad para acceder a créditos, junto con los altos costos de
operacion, limitan la capacidad de estabilizacion en el mercado para la mayoria de estas
microempresas. Prado et al. (2022), sefialan que el endeudamiento excesivo al recurrir a
prestamistas informales se presenta como una oportunidad de negocio a corto plazo. Sin
embargo, lo opuesto a esto seria que estas microempresas tengan acceso a instrumentos
financieros que les permitan su desarrollo econémico y aumentar su competitividad.

Por otro lado, la subsistencia de los microempresarios se debe a la constancia de los
propietarios y no solo a las oportunidades de financiamiento. Los recursos obtenidos no
son grandes ganancias, sino lo suficiente para cubrir las necesidades bésicas. Existen
también aquellos microempresarios que por la alta competencia a la que se enfrentan,
toman la decision de cerrar sus locales, pues como se menciond anteriormente su
rentabilidad no es muy notoria (Capa et al. 2018). La resiliencia empresarial es esencial
en tiempos de crisis global (Ortiz-Fajardo & Erazo-Alvarez, 2021). Alarcon et al. (2019)
mencionan factores como: “punto de inflexién, proyectos y metas, perdon y sentido del
humor” (p. 632), resultan fundamentales en la capacidad de los microempresarios para
superar obstaculos y adaptarse eficazmente a situaciones adversas.

A partir de ello, se concluye que la adaptacion ante el cambio es inminente. Por lo tanto,
el empresario deberia adoptar ciertas herramientas que le permitan ser competitivo y
garantizar su supervivencia.

La tecnologia en las microempresas

En la actualidad las microempresas en la provincia de EI Oro y a nivel nacional carece
del uso de tecnologias de informacién y comunicacion, que limita sus procesos de
comunicacion con sus proveedores y clientes, por lo que Hernandez (2020) indica que
solo el 17.2% de las microempresas en la provincia cuentan con acceso a herramientas
tecnoldgicas, lo que pone en suspenso a aquellas microempresas que desean y luchan por
subsistir. Hernandez et al. (2017), sostienen que las empresas deben invertir en
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innovacion, especialmente en areas con deficiencias plenamente identificadas, para lograr
una mejora continua.

Ademas Salazar & Romero (2007), aducen que el éxito de las empresas competitivas
radica en mantener la excelencia, mientras que las pequefias empresas pueden estancarse
o desaparecer debido a la falta de rentabilidad en un mercado globalizado, causada por la
falta de actualizacién tecnoldgica. Los gerentes propietarios de estas pequefias empresas
deben comprender que la gestion tecnoldgica brinda oportunidades valiosas para mejorar
el rendimiento, a pesar de los costos involucrados.

Para resumir, la implementacion de tecnologias en este tipo de negocio beneficiaria de
gran manera en la toma de decisiones, tomando en cuenta que este sistema brinda
informacion importante de cada uno de los procesos realizados en la actividad econémica.

Politicas tributarias establecidas a microempresas

El codigo tributario es donde se encuentran algunas de las politicas establecidas para
microempresarios, donde indica que ningun establecimiento se eximira de esta norma ya
que se aplicara a los tributos tanto nacionales, provinciales, municipales, locales o de
otros entes acreedores de los mismos, asi como cualquiera que se derive de las mismas,
esto incluye a todo lo que es impuestos, tasas y contribuciones especiales del Cadigo
Tributario (Asamblea Nacional del Ecuador, 2018).

Otras politicas establecidas para microempresarios son aquellas que menciona la Ley
Orgénica de Régimen Tributario Interno, esta Ley tiene normas que permiten estipular
las cargas tributarias a los contribuyentes, donde encontramos exenciones, declaraciones
0 pagos, asi como responsabilidades y demas aspectos con referencia al Impuesto a la
Renta, al Valor Agregado, a los Consumos Especiales, Impuestos ambientales, recayendo
en todo tipo de contribuyente que radique en territorio ecuatoriano sin excepcion alguna
(Asamblea Nacional del Ecuador, 2023).

Asi como también aquellas politicas establecidas en el art. 97 en la Ley Organica de
Simplificacion y Progresividad Tributaria, en base a impuestos a la renta, al valor
agregado y a los consumos especiales, incluidos en el Régimen impositivo ecuatoriano,
para microempresas, incluidos aquellos emprendedores que cumplan la condicion de
microempresas Yy de acuerdo con lo que dispone la ley de régimen para las microempresas
(Asamblea Nacional del Ecuador, 2019).

Ademas de ser implementadas por el Estado, es importante prestar especial atencién a las
politicas tributarias enfocadas en las micro, pequefias y medianas empresas (MIPYMES),
tal como menciona Maldonado et al. (2019), es fundamental trabajar en su
concientizacion para fomentar su cumplimiento voluntario de las obligaciones tributarias.
Esto contribuird de manera positiva en la economia del pais.

Ciencia
L; Digital

Editorial Ciencia & Derecho Pagina 29|44



Visionario
D- -t I ISSN: 2602-8506
Igl a Vol. 7 No.3, pp. 21 — 44, julio — septiembre 2023

www.visionariodigital.org

Metodologia

Para aplicar la metodologia adecuada se hace imprescindible reconocer su significado,
que como lo describe Sanchez (2015): “es un conjunto de procedimientos que logran
alcanzar una teoria con una verificacion lo mas cuantioso posible y que permite entender
y explicar la interdependencia de los elementos que constituyen ese objeto a investigar”

(p. 5).

Por lo que la metodologia que se utiliz6 en el presente trabajo de investigacion es
descriptiva documental con caracter cientifico, ya que por medio de ella se reune
informacion indispensable como lo son las fuentes de datos donde existen investigaciones
anteriores en revistas, libros, informes, que sirven de apoyo para obtener resultados en
cuanto a las caracteristicas, definiciones y las diferentes leyes que respaldan dicha
informacion; todas estas teorias permiten comprender y analizar la informacion
encontrada. Se considera ademas que esta investigacion es cuantitativa, ya que por medio
de ella se obtiene una mayor exactitud, tomando en cuenta que, por medio de la poblacién
(microempresas del pais), y una muestra representativa de la misma (provincia de el Oro),
permite realizar el estudio y a la vez aceptar o rechazar la hipotesis y para posteriormente
generar una conclusion general y final de esta investigacion. Este trabajo logra reconocer
la caracterizacion e importancia de las microempresas en la provincia de EI Oro, por lo
que los resultados obtenidos serviran de aporte en base a conocimientos a la sociedad.

Resultados

Las microempresas se identifican de acuerdo con la clasificacion de las empresas de
acuerdo con factores tales como ingresos econdmicos, numero de trabajadores. En
Ecuador el Reglamento a la Estructura de Desarrollo Productivo de Inversion las clasifica
de la siguiente manera:

Tabla 1

Clasificacion de las empresas

Tipo de empresas Ingresos anuales NUmero de personal
Microempresa Menor o igual a 100.000 la9

Pequefia empresa De 100.001 a 1°000.000 10a49

Mediana empresa “A” De 1°000.001 a 2°000.000 50 a 99

Mediana empresa “B” De 2°000.001 a 5°000.000 100 a 199

Grande empresa De 5°000.001 en adelante 200 en adelante

Fuente: Presidencia Constitucional de la Republica (2017)

Para el afio 2021 de 849.874 empresas existentes en Ecuador, el 99,49% son MIPYMES,
es decir, el 0.51% esta conformado por grandes empresas (INEC, 2023).
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A continuacion, se muestra la estructura de la provincia de EI Oro en cuanto al nimero
de empresas y se resalta que las microempresas representan el 93.23% del tejido

empresarial.
Tabla 2
Tipos de empresas en la provincia del Oro

Tipo de empresas Numero de empresas Porcentaje
Microempresa 38.065 93.23%
Pequefia empresa 1.792 4.39%
Mediana empresa “A” 313 0.77%
Mediana empresa “B” 228 0.56%
Grande empresa 209 0.51%
Datos en blanco 223 0.54%
Total 40.830 100.00%

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC, 2023)

Como se menciono con anterioridad las microempresas tienen poco tiempo de duracion
dentro del sector empresarial. Como se observa en la figura 1, el 45% de las
microempresas tienen una duracion de menos de cinco afios en el mercado; pero asi
mismo vemos que esta cantidad de afios va disminuyendo, siendo pocos negocios los que
logran durar y por ende posicionarse en el sector empresarial.

Figura 1

Afios de permanencia de las microempresas en la provincia de El Oro
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Fuente: Capa et al. (2018)

De la misma manera se mencionaba de aquellos factores que afectan a la evolucién de
estas microempresas y de las cuales se tendria que tomar en cuenta, considerando que si,
estas empresas tendrian mayor oportunidad de financiamiento beneficiaria de gran
manera al pais, con empleo y crecimiento econdémico por lo que en la figura 2 se presentan
las principales causas. En la figura 2, donde se evidencia que la ampliacion de la
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produccion es uno de los factores indispensables y faltantes dentro de este tipo de negocio,
de la misma manera la falta de tecnologia impide su crecimiento y resta competitividad
con las deméas empresas.

Figura 2

Causas que impiden el crecimiento de las microempresas en la provincia de EIl Oro
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Fuente: Capa et al. (2018)

A pesar del alto numero de las MIPYMES, éstas obtienen el 17,18% de las ventas totales,
y dentro de estas se resalta a la microempresa con un porcentaje de 0.52%, se resalta a las
grandes empresas producen el 82.82% de los ingresos totales.

Tabla 3

Ingresos anuales de las empresas

Tipo de empresas Ingresos anuales Porcentaje
Microempresa 842.712.59 0.52%
Pequefia empresa 9.037.318.21 5.59%
Mediana empresa “A” 6.285.638.89 3.89%
Mediana empresa “B” 11.69.884.67 7.19%
Grande empresa 133.916.165.58 82.82%
Total 161.701.719.94 100.00%

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC, 2023)

Del total de 161.701 millones de dolares, la provincia de EI Oro representa el 2.69%
(INEC, 2023), lo que representa 4.345 mil millones de dolares. La provincia con mayor
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participacion es Pichincha con el 42.89%, Guayas el 32.23%, Azuay tiene el 5.10% y
Manabi el 3.35%.

Figura 3

Participacion en ventas de la provincia de EIl Oro
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Fuente: INEC (2023)

En lo relacionado a las fuentes de empleo, las MIPYMES generan el 55,95% de fuentes
de trabajo formal, siendo la mayor participacién las microempresas con 25.33% vy las
grandes empresas con el restante 44.05%. Observandose la importancia de este sector con

el desarrollo econémico y social del pais.
Tabla 4

Fuentes de empleo

Tipo de empresas Fuentes de empleo Porcentaje
Microempresa 669.347.2 25.33%
Pequefia empresa 404.261.68 15.30%
Mediana empresa “A” 193.630.62 7.33%
Mediana empresa “B” 211.049.08 7.99%
Grande empresa 1.163.700.25 44.05%

Total 2.641.988.83 100.00%

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC, 2023)

Del total de 2.641 millones de plazas de trabajo, la provincia de EI Oro representa el
3.94% (INEC, 2023), lo que representa 106.314 fuentes laborales. La provincia con
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mayor participacion es Pichincha con el 33.53%, Guayas el 28.44%, Azuay tiene el 5.96%
y Manabi el 5.59%.

Figura 4

Plazas de trabajo de la provincia de EIl Oro
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC, 2023)

En cuanto a la masa salarial, que significa la suma total de remuneraciones registradas en
las empresas ecuatorianas, las MIPYMES representaron el 42.71% del total,
prevaleciendo las microempresas con el 14.92%, las grandes empresas fueron
responsables del restante 57.29% con 14.250 millones de délares para el afio 2021.

Tabla 5
Masa salarial
Tipo de empresas Masa salarial Porcentaje
Microempresa 3.710.740.72 14.92%
Pequefia empresa 3.187.183.78 12.81%
Mediana empresa “A” 1.711.782.41 6.88%
Mediana empresa “B” 2.041.857.96 8.10%
Grande empresa 14.250.214.73 57.29%
Total 24.874.779.60 100.00%

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC, 2023)

Del total de 24.874 millones de la masa salarial, el 2.90% representa a la provincia de El
Oro (INEC, 2023). Esto significa que la masa salarial de la provincia es de 761.705
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millones de ddlares. La provincia con mayor participacion es Pichincha con el 37.43%,
Guayas el 27.48%, Azuay tiene el 6.12%, Manabi el 5.09%.

Figura 5

Masa salarial de la provincia de El Oro
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC, 2023)
Discusion

En la tabla 1 se muestra la clasificacion de las empresas, identificando de manera
particular a las microempresas, cuyos ingresos no deben superar los $100.000 y el nimero
de personal debe ser de 1 a 9. Esta situacion difiere del art. 106 del Reglamento del Codigo
Organico de Produccién, Comercio e Inversiones (Presidencia Constitucional de la
Republica, 2017), el cual establece un tope maximo de $300.000 coincidiendo con el
namero de empleados. Es importante tener en cuenta que estos valores pueden variar
segun el pais y el contexto especifico en el que se encuentren. Segin Small Business
Administration (SBA, 2023), en los Estados Unidos, una microempresa se clasifica como
tal si cumple con ciertos criterios de tamafio, los cuales varian segln la industria en la que
opera la empresa. Por ejemplo, en industrias manufactureras se considera una
microempresa si tiene menos de 500 empleados, en el caso de mayoristas menos de 100
empleados, y, por ultimo, en industrias minoristas y de servicios se considera una
microempresa si sus ingresos promedio son inferiores a $7.50 millones.

Segun la tabla 2, las microempresas ocupan el 93.23% en la provincia de EI Oro en el afio
2021. Por esta misma razdén Arguello (2018), considera que las microempresas
representan la mayor proporcion de entidades productivas dentro del entramado
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empresarial. En el afio 2019, la mayor cantidad de microempresas se encontraban
ubicadas en la provincia del Guayas (Zambrano et al. 2021).

En cuanto a los afios de permanencia, la figura 1 claramente nos muestra que la duracion
de una microempresa no supera los cinco afios. Esto esta directamente relacionado con
las principales causas que pueden influir, como la ampliacion de la produccion, la
tecnologia y la contratacion de personal especializado. Este tema es de gran importancia
en el &mbito empresarial (Becerra & Cortés, 2018). Ademas, se afiaden otros factores que
pueden afectar la falta de permanencia, como la carencia de competitividad, el
desconocimiento de fuentes de apoyo financiero, la falta de conocimiento de programas
de apoyo del Gobierno y la falta de estructura organizada. Por otro lado en su literatura
Mieles & Tamayo (2020), destaca 16 variables, entre las cuales se rechaza la hipétesis de
la tecnologia y las caracteristicas de la fuerza laboral, siendo la calidad el factor de éxito.

Al analizar los ingresos anuales de las microempresas, que representan el 0.52% en
comparacién con las grandes empresas, se percibe que no es tan relativo en relacién con
su numero en el pais. Es importante sefialar que en un sistema productivo poco integrado
y dominado por un reducido nimero de grandes empresas, aumenta la probabilidad de
que se impongan blogueos a la competencia por parte de las empresas que controlan los
mercados. Estos agentes econdémicos con un gran poder relativo pueden llevar a cabo
practicas que van en contra de la libre competencia, como bloquear la entrada al mercado
0 establecer precios predatorios, asi como favorecer regulaciones que benefician
Unicamente a una parte del mercado, lo que limita la aparicién de empresas mas pequefias
(Correa et al. 2020). Sin embargo Closset & Leiva (2021), estimo en su estudio que la
brecha productiva, utilizando el modelo Oaxaca-Blinder, depende del sector en el que se
encuentran las empresas y mas especificamente de lo que producen, no solo de la
eficiencia de laempresa. Por otro lado, la falta de acceso y el alto costo del financiamiento
para las pymes representan un obstaculo para el crecimiento de la productividad y los
ingresos en este sector, donde el 70% de las personas pobres estan empleadas (Pollack &
Garcia, 2004).

A pesar de sus limitaciones, las microempresas también contribuyen a la generacién de
empleo con un 25.33% a nivel de pais, a nivel de provincia 3.94% lo que representa
106,314 fuentes laborales. Ademas, su aporte a la masa salarial asciende a 761,705
millones de ddlares, lo que equivale al 2.90% en la provincia de El Oro. En este contexto,
resulta claro que las microempresas desempefian un papel fundamental en el desarrollo
econdémico de las comunidades marginadas, ya que contribuyen a la creacién de riqueza,
generacion de empleos dignos, mejoramiento de la calidad de vida y contencion de la
migracion (Acosta, 2012). Sin embargo segin lo sefialado por Chacaltana (2018), a
medida que transcurre el tiempo, la mano de obra empleada por las microempresas no
resulta sostenible, ya que tienden a desaparecer en un lapso de seis afios debido a la
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insuficiente rentabilidad y falta de crecimiento para financiar mejoras en las condiciones
laborales.

Conclusiones

e Las microempresas se caracterizan principalmente por ser negocios familiares que
unen su capital para llevar a cabo actividades. Sin embargo, estos negocios suelen
carecer de una cultura empresarial sélida que les permita subsistir y lograr éxito
en su crecimiento. Aungue se destaca la lealtad y el compromiso compartidos por
los miembros de la familia en el contexto de un negocio familiar, estos valores
también son fundamentales para el avance empresarial.

e La importancia de las microempresas en la provincia de El Oro radica en su
contribucidn al desarrollo econémico del pais, ya que generan ingresos anuales de
842 mil millones de ddlares. Este monto beneficia a la administracion tributaria a
través del impuesto del 2% sobre la renta y contribuye al 3.32% del Producto
Interno Bruto (P1B) del pais.

e Dentro de sus limitaciones, las microempresas también contribuyen a la
generacion de empleo con el 25.33% a nivel de pais, a nivel de provincia 3.94%
lo que representa 106,314 fuentes laborales. Ademas, su aporte a la masa salarial
asciende a 761,705 millones de dolares, lo que equivale al 2.90% en la provincia
de El Oro.

e Las microempresas son de suma importancia a nivel econémico en el pais. Sin
embargo, la ampliacién de la produccion y la implementacion de tecnologias son
factores que obstaculizan su crecimiento y competitividad en el mercado. Estos
aspectos requieren una mayor atencion y la posibilidad de ampliar las
oportunidades de financiamiento. Por lo tanto, esta investigacion se presenta como
un aporte para futuras investigaciones que permitan comprender la gran relevancia
de estos negocios tanto a nivel nacional como internacional.
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